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长江艺术工程职业学院
召开 2023 年 2 月意识形态风险研判会议

2023 年 2 月 20 日，学院召开 2023 年春季学期第一次意识形

态风险研判会议。学校领导、各支部书记、教学、学工、就业部门

负责人参加。

会议认为，在学生方面，学校按照中层干部例会的布置，采取

了升国旗、主题班会、交心谈心等一系列引导教育活动。从开学教

学、学生管理各项检查的情况来看，学生心态比上次预判的要好，

系列引导教育活动取得了初步成效。

会议认为，在教师方面，总体来讲，保持平稳，但是，对防疫

方式的调整以及由此产生的问题，多多少少存在一些模糊的认识，

需要进行提醒或教育，各系部要提醒工作人员谨言慎行，弘扬正能

量，坚决抵制不当言论。

在此基础上，党委书记唐秋宝对意识形态风险研判、防范工作

提出了五点要求。



第一，要树立阵地意识。学校教育是意识形态主阵地，全体教

师要牢记初心使命，通过课程思政、日常管理、寓教于乐等手段，

牢牢守住这块阵地。

第二，要建好意识形态工作网络。通过课上课下、线上线下、

教学生活、日常行为等多方面的教育，做到“三全育人”。线下，

要在理想信念、适应生活等方面进行教育；线上，要积极主动开展

网络思政，关注网络舆情，化解不良网络舆情带来的影响。

第三，建强队伍。要提升教师队伍自身素养，壮大思政教师队

伍力量；在思政队伍不足的情况下，充分发挥党员干部的引领作用、

模范带头作用。

第四，规范言行。全体工作人员，特别是教师，应该认识到“学

术无禁区，教学有纪律”，要自觉抵制不良网络舆论，弘扬正气；

学校要建立相应的规章制度。

第五，健全工作机制。学校意识形态工作要以学生为重点，各

系部要扎扎实实了解学生、关心学生、走近学生，在此基础上进行

意识形态研判，然后，通过网络、会议等形式高效交流与研讨，形

成共识。研判工作要形成有效的工作机制，扎扎实实，不折不扣，

不走过场。
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